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De missie van de SKBNL is om regels te ontwikkelen, te beheren en te promoten in het bos-,
natuur- en landschapswerk. Daarnaast is de Stichting opgericht om het vertrouwen tussen
aannemers en opdrachtgevers te bevorderen. Die missie valt onder de visie dat er kwalitatief
hoogwaardig werk in bos, natuur en landschap wordt uitgevoerd. Dat betekent dat er veilig
wordt gewerkt en dat het bos, natuurgebied of landschap met een hoge kwaliteit en expertise
wordt behandeld. Opdrachtgevers en opdrachtnemers werken samen om die veiligheid en
kwaliteit te definiéren en te waarborgen.

De doelen voor dit jaar zijn om het huidige ErBo handboek te voorzien van een
kwaliteitsimpuls, de kwaliteit van de controle te verbeteren en om de banden met
opdrachtgevers aan te halen.

1. Het ErBo handboek voorzien van een kwaliteitsimpuls

Omschrijving

Het bestuur van de SKBNL constateert dat het te eenvoudig is om een ErBo-certificaat te
behalen. Dat blijkt onder andere uit het feit dat er een significant aantal deelnemers op dit
moment in het bezit van een ErBo-certificaat is waarvan het bestuur weet dat dat eigenlijk
niet zou moeten kunnen omdat zij niet de competenties hebben om kwalitatief goed werk te
leveren in het bos. Daarnaast heeft het bestuur tijdens het meelopen van controles
geconstateerd dat de kwaliteit van de controle ook niet in orde is. Dat heeft deels met de
competenties van de controleur te maken (zie doel 2), maar ook met de regels die ze
controleren.

Het handboek is in de laatste vier jaar niet of nauwelijks meer aangepast, terwijl significante
aanpassingen daarvoor bijna jaarlijks werden doorgevoerd. Dat heeft als voornaamste reden
dat het college van deskundigen sinds die tijd niet meer actief is.

Acties

a) Leden voor het college van deskundigen vragen.



b) Onderwerpen vaststellen waar het college over gaat adviseren en daarin prioriteren.
Door het bestuur zijn de volgende zaken benoemd:
I.  Kettingzaag op accu
Il.  Biologisch afbreekbare olie
. Plantwerk
IV.  Onaangekondigde controles
V.  Competenties van het kettingzagen conform de VBNE-richtlijn i.r.t.
bijvoorbeeld ETW
VI.  Ongevallenregistratie
VIl.  Klachtenprocedure
VIIl.  Bleswerk
c) Een eerste bijeenkomst beleggen.
d) De adviezen van het college van deskundigen ter vaststelling voorleggen aan het
bestuur.
e) Het nieuwe handboek publiceren.
f) Deelnemers en controlerende instellingen informeren tijdens de deelnemersavond.

Tijdliin

De eerste bijeenkomst voor het college van deskundigen staat voor eind augustus gepland.
Een deel van de onderwerpen kan dan worden besproken en door het bestuur worden
vastgesteld voor het einde van het jaar zodat de nieuwe eisen tijdens de deelnemersavond
kunnen worden gepresenteerd.

2. De kwaliteit van de controle verbeteren
Omschrijving

Eén van de andere oorzaken van de achteruitgang in de kwaliteit van de ErBo is de
uitvoering van de controle. Door controles bij te wonen is het bestuur duidelijk geworden dat
de kundigheid van sommige controleurs te wensen over laat.

Daarnaast is het bestuur twee jaar geleden gestart met onaangekondigde controles. Deze
verlopen ook nog niet geheel naar wens. De doelen voor dit jaar zijn om de kwaliteit van de
controleurs te harmoniseren en om de onaangekondigde controle zo vorm te geven dat het
echt van toegevoegde waarde is.

Acties

Om de harmonisatie van de controleurs op orde te krijgen wordt er een praktische
harmonisatiebijeenkomst georganiseerd. Daarin gaan controleurs van alle controlerende
instellingen verschillende scenario’s beoordelen. Daarna zullen alle situaties worden
besproken zodat alle Cl's van elkaar weten hoe ze die controle uitvoeren én dat ze de
zienswijze van het bestuur daarop weten. De situaties worden van te voren gekozen op
basis van de bekende dillema’s, zoals die door de Cl’s zelf, door deelnemers of het bestuur
aan de orde zijn gesteld.

Het college van deskundigen wordt geraadpleegd om te adviseren in de onaangekondigde
controles zodat er vanaf eind dit jaar weer controles kunnen plaatsvinden.

Tijdlijn

De harmonisatiebijeenkomst staat gepland op dinsdag 10 september. Het eerste overleg van
het college van deskundigen staat voor eind augustus gepland.



3. De banden met opdrachtgevers aanhalen

Omschrijving

De ErBo bestaat voornamelijk omdat opdrachtgevers dit vereisen. Ze eisen dat onder andere
omdat dit vereist wordt vanuit hun FSC of PEFC certificaat. Dat is natuurlijk goed, maar je
ziet ook dat het daardoor een ‘checkbox item’ wordt. De opdrachtgever raakt daardoor
steeds minder bekend met de inhoud van de ErBo en dat gaat in de praktijk ten koste van de
uitvoering. Zo worden opdrachtnemers die niet met boswerk bezig zijn, maar wel voor een
‘bos opdrachtgever’ werken ook geconfronteerd met de ErBo. Het is daarom een doelstelling
op de ErBo bij opdrachtgevers bekender te maken. Daarnaast is de SKBNL er ook voor om
het vertrouwen tussen opdrachtnemer en opdrachtgever te bevorderen. Het
houtmeetrichtlijnenproject is een voorbeeld waarin dat terugkomt. Dat dit in 2024 is voltooid
toont aan dat er dit jaar van beide kanten inzet wordt getoond om dit vertrouwen te
behouden en te versterken.

Acties

In 2024 worden gesprekken met opdrachtgevers gevoerd over de waarde van de ErBo. Op
basis van die gesprekken wordt een bijeenkomst belegd waarin die (eventuele) toegevoegde
waarde wordt besproken en uitgediept om de betrokkenheid van opdrachtgevers te
verhogen.

Daarnaast wordt onderzocht of er op de beheerdersdag, naast de jaarlijkse stand, ook een
houtmeetactiviteit kan worden georganiseerd.

Tijdlijin

De gesprekken zijn in september gevoerd, waarna een bijeenkomst kan worden belegd. De
Beheerdersdag is ook in september.

Als de kwaliteitsslag in de regeling voor het bos is gemaakt is het mogelijk om de verbreding
op te zoeken. Daarbij is de verzamelde input van de opdrachtgevers en opdrachtnemers
leidend. Het is dan ook logisch dat de statutenwijzigingen zijn doorgevoerd, waarin is
gereflecteerd op de bestuurssamenstelling en de samenstelling en werking. Het college van
deskundigen wordt eventueel uitgebreid, maar gaat sowieso door met haar werkzaamheden
en komen minimaal drie keer bijeen, de harmonisatiebijeenkomst wordt na een positieve
evaluatie weer praktisch ingestoken en het houtmeetrichtlijnenboekje wordt gepresenteerd
aan het publiek.



